Leistungsverzeichnis JC213
Spezifizierung: Drehstuhl,hoch mit Kopfstiitze,Netz, Synchron

MaRe in mm

Verpackungsdaten

Serienausstattung

Kunststoffteile

JOYCEis3

Rickenlehne:
Sitz:

Gesamt:

Gewicht

Volumen

H 665
H: 420-530
B 500

T 460

H: 1430
Bo. Al: 500

B m. Al: 725

T 630

kg 16,9

m? 0,8

Durchgefarbt, schwarz, hellgrau.

Ricken hoch mit Kopfstiitze
(héhenverstellbar), netzbespannt schwarz.

Sitzpolster: 55 mm Schaum. Atmungsaktiv
durch unverklebte Polster.

Synchronmechanik. GroRer Offnungswinkel
zwischen Sitz und Riicken bis max 118°.

Sitzhéheneinstellung, stufenlos von 420 - 530
mm. Sicherheitsgasfeder selbsttragend.

Harte Doppelrollen, schwarz, lastabhangig
gebremst, fir weiche Bodenbelage.
(Entsprechend DIN EN 12529).

Samtliche Materialien sind sortenrein und
recyclebar.

EN 1335 fir Birrodrehstiihle und
Birodrehsessel. GS-Zeichen fiir gepriifte

Sicherheit, Schadstoff und Ergonomie gepriift.

BIFMA.

interstuhl

Nutzen

Dadurch Farbechtheit auch bei tiefen Kratzern und
Schrammen.

Synchronmechaniken von Interstuhl sind so konzipiert,
dass sie den Korper in jeder Sitzhaltung optimal
unterstitzen und gleichzeitig den Wechsel zwischen
verschiedenen Sitzhaltungen erleichtern.

Auch Personen auferhalb des DIN Bereiches (also

groRer 192 cm und kleiner 151 cm) kdnnen ergonomisch
korrekt sitzen.

Individuelle Anpassung der Ruckenlehnen und des
Gegendrucks auf Groéfte und Gewicht der sitzenden
Person.

Stuhl rollt in unbelastetem Zustand nicht weg,
minimiertes Unfallrisiko.

Dadurch Farbechtheit auch bei tiefen Kratzern und
Schrammen.

Fortsetzung siehe Blatt 2



interstuhl

Leistungsverzeichnis JC213
Spezifizierung: Drehstuhl,hoch mit Kopfstiitze,Netz, Synchron
MaRe in mm Riickenlehne: H 665
Sitz: H: 420-530
B 500
T 460

Gesamt: H: 1430
Bo. Al: 500
B m. Al: 725
T: 630

Verpackungsdaten Gewicht kg 16,9

Volumen m? 0,8

Zertifizierung Qualitatsmanagementsystem DIN EN ISO Qualitativ hochwertiges Produkt.
9001:2015, VO (EG) Nr. 1221/2009 (EMAS),
Umweltmanagementsystem DIN EN ISO
14001:2015,
Arbeitssicherheitsmanagementsystem DIN EN
ISO 45001:2018, Energiemanagementsystem
DIN EN ISO 50001:2018, EcoVadis Gold,
Gesicherte Nachhaltigkeit, Quality Office,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Blauer Engel, Bifma e3 level Platin. ...
Garantie 10 Jahre Garantie gemaf unseren Garantiert gleichbleibende Qualitat wahrend der
Garantieleistungen. gesamten Nutzungsdauer.
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interstuhl

Leistungsverzeichnis JC213
Spezifizierung: Drehstuhl,hoch mit Kopfstiitze,Netz, Synchron

MaRe in mm Riickenlehne: H 665
Sitz: H: 420-530
B 500
T 460
Gesamt: H: 1430
Bo. Al: 500
B m. Al: 725
T: 630
Verpackungsdaten Gewicht kg 16,9
Volumen m? 0,8
Optionen Nutzen
Rollen Weiche, lastabhangig gebremste Doppelrollen Stuhl rollt in unbelastetem Zustand nicht weg,
fir harte Béden (Entsprechend DIN EN 12529). minimiertes Unfallrisiko.
FuRkreuz Aluminium poliert und Kunststoff heligrau. ~~~~~ Sehr hohe Stabilitat, Langlebigkeit. Wertige Optik.
Sitztiefenverstelung Verschiebbare Sitzflache zur individuellen ~ Die Sitztiefe kann individuell eingestellt werden, um eine
Einstellung der Sitztiefe. Verstellbereich 60 optimale Auflageflache der Oberschenkel zu
mm. gewahrleisten.
Sitzneigeverstelung Verstellbar, +4,9°.° " Durch die Neigung wird das Becken steiler gestellt, die
Wirbels&ule wird aufgerichtet, Rundriicken vermieden.
Lordosenstitze Hohenverstellbar. " Die Lordosenstiitze kann in der Hohe verstellt und an die
korperlichen Gegebenheiten der sitzenden Person
angepasst werden.
Armlehnen 2D T-Armlehnen, héhen-und ~ Durch Armlehnen wird eine Entlastung der Hals-,
breitenverstellbar, weich. 3D T-Armlehnen Nackenmuskulatur erreicht.
hohen-, breiten- und tiefenverstellbar, weich.
4D T-Armlehnen, héhen-, breiten- und
tiefenverstellbar, schwenkbar, weich. Auto
Flow Armlehnen, héhen- und
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, breitenverstelloar, weich. .
Bezugsmaterialien Mehrere Stoffqualitdten und Leder in diversen Vielfaltige Méglichkeiten zur Gestaltung des Stuhles.
Farben.
Zubehsr Kleiderbiigel, schwarz oder hellgrau.

JOYCEis3



